
         
                Ambassadeur de tri (H/F) 

 

   Rejoignez notre équipe en tant qu’Ambassadeur-ice du tri ! – Poste ouvert aux fonctionnaires ou aux 
contractuels 

       Votre mission : Transformer le tri des déchets en un vrai jeu d’équipe.  
 
Vous inspirerez les autres à faire la différence, en créant un mouvement de tri sélectif sur le territoire de la 
Communauté de Communes Pays Haut Val d’Alzette (CCPHVA). 
Vous avez un excellent sens du contact et de bonnes aptitudes à communiquer ?  Cette offre est faite pour 
vous ! 

    Qui sommes-nous ? 

La CCPHVA est un territoire péri-urbain interdépartemental situé au cœur du Nord-Lorrain, entre les bassins de vie 
de Thionville et Longwy et aux portes du Luxembourg. 
 
Sous la responsabilité directe du responsable du pôle environnement, vous serez chargé(e) de réaliser des actions 
pour la promotion, le développement et le suivi du tri des biodéchets sur l'ensemble du territoire. 

       Vos missions au quotidien : 

• Informer et accompagner les usagers pour un meilleur respect des consignes de collecte et de tri des 
déchets  

• Participer à la mise en œuvre des actions de prévention des déchets du PLP  

• Participer à la mise en œuvre du tri des biodéchets 

• Participer à la mise en service des PAV sur le territoire de la CCPHVA en lien avec les usagers, les bailleurs, 
et les collègues du Pôle Environnement 

• Assurer le suivi et la facturation semestrielle de la Redevance Spéciale déchets pour les professionnels 

   Votre profil : 

• BTS Métiers des services de l’environnement (MSE) ou équivalent 

• Aisance à l’oral +++ 

• Dynamisme et bonne humeur obligatoire 

• Être capable de réaliser une animation, intervention scolaire 

• Expérience professionnelle souhaitée dans le domaine de l'environnement ou de la communication 

• La maîtrise des outils bureautiques est indispensable 

     Ce que nous offrons : 

• Si vous n’avez pas le statut de fonctionnaire, un CDD d’un an renouvelable à temps plein  

• Temps de travail : de 35h à 39h au choix (RTT selon quotité choisie) 

• Rémunération statutaire + prime et avantages (CNAS, participation prévoyance et mutuelle ...). 

• Formation continue 

• Parking gratuit et flotte automobile à disposition 

• Une ambiance conviviale et des projets porteurs de sens. 

       Prêt(e) à nous rejoindre ? 
 
Envoyez votre CV et une lettre de motivation à rh@ccphva.com ou adressez votre candidature à l’adresse 
suivante : 
CCPHVA 
390 Rue du Laboratoire 
57290 AUDUN-LE-TICHE 

             Poste à pourvoir au 1er septembre 2025. 


