
  
                 Auxiliaire de Puériculture 

 

              Rejoignez une équipe passionnée ! Auxiliaire de puériculture (H/F) – Poste ouvert aux fonctionnaires ou aux 
contractuels 

                 Notre mission : accompagner les premiers pas des tout-petits dans un environnement bienveillant et 
stimulant. 
Vous êtes animé(e) par la passion de la petite enfance ? Vous rêvez d’évoluer dans une structure qui valorise 
l’écoute, la créativité et l’esprit d’équipe ? Cette offre est faite pour vous ! 

    Qui sommes-nous ? 

Le pôle Petite Enfance de la CCPHVA se compose actuellement de 3 établissements d’accueil du jeune enfant, et à 
l’horizon 2026, un 4ème établissement viendra renforcer l'offre d'accueil petite enfance sur notre territoire. 

Équipe soudée, projets pédagogiques innovants, locaux pensés pour le bien-être des enfants et du personnel. 
Nous mettons la bienveillance au cœur de tout ce que nous faisons. 

       Vos missions au quotidien : 

• Accueillir les enfants et leurs familles dans un cadre chaleureux. 

• Accompagner les tout-petits dans les gestes du quotidien (repas, sieste, hygiène). 

• Participer activement aux activités d’éveil et aux projets pédagogiques. 

• Observer, échanger et transmettre les informations pertinentes à l’équipe et aux parents. 

• Garantir un environnement sécurisé et rassurant. 

   Votre profil : 

• Diplôme d’État d’Auxiliaire de Puériculture obligatoire. 

• Sens de l’écoute, douceur, dynamisme et esprit d’équipe. 

• Envie de s’investir dans une structure à taille humaine. 

     Ce que nous offrons : 

• Poste ouvert aux fonctionnaires ou CDD d’un an renouvelable à temps plein (37h/semaine) – Horaires 
variables sur 5 jours. 

• 25 jours de congés annuels et 15 jours de RTT 

• Rémunération selon grille indiciaire + régime indemnitaire + avantages collectivité (CNAS, participation 
prévoyance et mutuelle ...). 

• Formations régulières et possibilité d’évolution. 

• Une ambiance conviviale et des projets porteurs de sens. 

 

       Prêt(e) à faire la différence dans la vie des enfants ? 

 
Envoyez votre CV et une lettre de motivation à rh@ccphva.com ou adressez votre candidature à l’adresse 
suivante : 

CCPHVA 
390 Rue du Laboratoire   
57290 AUDUN-LE-TICHE 

             Poste à pourvoir dès que possible. 

 


